
25/07/2023, 08:20 Prefeitura Municipal de Rolim de Moura

https://www.diariomunicipal.com.br/arom/materia/4A912D65/03AAYGu2TjAq_UUPQPVkkJZ6EA_C4lg9v5FSWczQ5i2G672Lm0riUpr3aszzjlLA9t… 1/2

ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLIM DE MOURA
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Realização das Provas de conhecimento objetivo e discursivo. 06/08/2023

Resultado preliminar das Provas de conhecimento objetivo e

discursivo

07/08/2023

Recursos 08/08 à 09/08/2023

Resultado Final 10/08/2023

Analise dos Títulos 10/08/2023

Publicação do Resultado 11/08/2023

Entrevista – Quarta Etapa 14/08 à 17/08/2023

Publicação do Resultado (Quarta Etapa) 18/08/2023

Recursos 21/08/2023

Publicação do Resultado Final 22/08/2023

CRONOGRAMA

Período de inscrição dos candidatos – Primeira Etapa 24/07 à 27/07/2023

Publicação do Resultado Preliminar das Inscrições 28/07/2023

Recursos 29/07/2023

Publicação das Inscrições 31/07/2023

Realização das Provas de conhecimento objetivo e discursivo. 06/08/2023

Resultado preliminar das Provas de conhecimento objetivo e

discursivo

07/08/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
ERRATA Nº 01 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 002/2023, QUE

DISPÕE SOBRE OS CRITÉRIOS TÉCNICOS DE MÉRITO E DE
DESEMPENHO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE DIRETOR E

DIRETOR ADJUNTO DAS ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS DA
EDUCAÇÃO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL

ONDE SE LÊ:
 
DOS REQUISITOS A INSCRIÇÃO
2.1. São requisitos para inscrição neste processo seletivo os
preenchimentos cumulativos de todos os requisitos em conformidade
com o Art. 79, Lei Complementar nº 108/2012 e o Decreto n.°
5.835/2022:
2.2. Deverá ser servidores do quadro efetivo;
2.3. Formação em nível superior na área da educação ou
especialização em gestão escolar;
2.4. Ter concluído o estágio probatório;
2.5. Experiência em docência;
2.6. Não ter sofrido penalidades em processo administrativo
disciplinar nos últimos 10 (dez) anos anteriores à data de início do
processo seletivo para a função.
 
LEIA-SE:
 
DOS REQUISITOS A INSCRIÇÃO
2.1. São requisitos para inscrição neste processo seletivo os
preenchimentos cumulativos de todos os requisitos em conformidade
com o Art. 79, Lei Complementar nº 108/2012 e o Decreto n.°
5.835/2022:
2.2. Deverá ser servidores do quadro efetivo;
2.3. Formação em nível superior na área da educação ou
especialização em gestão escolar;
2.4. Ter concluído o estágio probatório;
2.5. Experiência em instituição educacional;
2.6. Não ter sofrido penalidades em processo administrativo
disciplinar nos últimos 10 (dez) anos anteriores à data de início do
processo seletivo para a função.
 
ONDE SE LÊ:
ANEXO III
 

 
LEIA-SE:
 
ANEXO III
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Recursos 08/08 à 09/08/2023

Resultado Final 10/08/2023

Analise dos Títulos 10/08/2023

Publicação do Resultado 11/08/2023

Entrevista – Quarta Etapa 14/08 à 17/08/2023

Publicação do Resultado (Quarta Etapa) 18/08/2023

Recursos 21/08/2023

Publicação do Resultado Final 22/08/2023
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