PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLIM DE MOURA
PODER EXECUTIVO
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EIXO 04

Diversidade Cultural e Acessibilidade na Politica Cultural;

Coordenador: Fabricio Vieira Ramos — Presidente do Conselho Municipal de
Politica Cultural;

Texto base de orientacao:

A diversidade cultural € uma das maiores riguezas de Rondbnia. Povos
indigenas, comunidades tradicionais, expressfées urbanas, manifestacdes de
matriz africana, linguagens contemporaneas — todos comp&em um ecossistema
plural e dindmico que precisa ser reconhecido, valorizado e incluido nas politicas
publicas de cultura. Este eixo propde uma discussdo profunda sobre os
mecanismos de inclusdo, equidade e acessibilidade na construcédo e
implementacdo dessas politicas. A promocdo da diversidade cultural exige
escuta ativa, respeito as identidades e enfrentamento das barreiras histéricas
que impedem o0 acesso a producdo, fruicdo e protagonismo cultural. A
acessibilidade, por sua vez, precisa ir além das adaptacfes fisicas ou
tecnoldgicas: deve considerar os diferentes modos de estar e participar da vida
cultural, incluindo pessoas com deficiéncia, comunidades periféricas, grupos
marginalizados e sujeitos que tradicionalmente ficaram a margem das decisdes
institucionais. A conferéncia convoca agentes culturais, gestores, coletivos e
cidaddos a pensar caminhos efetivos para uma politica cultural inclusiva — que
garanta representacdo, voz e oportunidade a todas as culturas que vivem,
resistem e brilham em Rondénia.



